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ごあいさつ 

鹿児島県における外国人材受入れに係る取組について 

 

         鹿児島県商工労働水産部外国人材政策推進室  

室長 甫立哲一郎 

 

 鹿児島県内においては，人口減少・少子高齢化の進行に伴い生産年齢人口が減少する

中，人手不足を補う形で外国人労働者の受入れが年々増加しています。 

本県の外国人労働者数は，2022年10月末時点で過去最多の9,900人，10年前（2012年・

2,884人）の約３.４倍になっており，今後も増加することが見込まれています。 
 

【本県における外国人労働者数の推移】    （人） 

年（西暦） 2018年 2019年 2020年 2021年 2022年 

人 数 6,862 8,387 8,761 8,880 9,900 

    資料：鹿児島労働局「外国人雇用状況の届出状況」 ※各年10月時点 
 

一方で，国内外で外国人材の獲得競争が激化しており，その安定的な確保及び定着を図

ることが必要となっております。 

県では，このような状況を踏まえ，外国人材を地域社会や経済を支える貴重な人材とし

て温かく迎え入れ，安心して働き，暮らせる環境整備に各般の事業を通じて取り組んでい

るところです。 
 

本県における外国人労働者数の約半数を占めるベトナムとの関係

強化については，昨年7月，知事や県内経済団体の代表者らで構成

する訪問団を同国へ派遣し，ベトナム政府チン首相との会談や連携

協定を締結しているハイズオン省との安定的な人材受入れに関する

意見交換，ベトナム国立農業大学との人材確保等に関する協定締結

などを行いました。また，新たな送り出し国として有望なフイ

リピン・インドネシア等との関係構築も図っているところで

す。 

外国人材に対しては，働きやすさ・暮らしやすさなど本県の魅力

をＰＲしているほか，外国人総合相談窓口での多言語による相談対

応を行っているところです。また，ベトナムの旧正月を祝うテト・

フェスタ等を開催し，地域住民との相互理解や交流を促進していま

す。 

受入企業に対しては，職場の環境整備等の取組への支援や企業向

け相談窓口の設置，適切な雇用管理を啓発するセミナーの開催等により，県内への定着を

促進しています。 

 

今後とも，こうした取組を通じて，外国人材の方々が職場や地域社会で活躍できる環境

整備を促進し，本県産業の振興を図ってまいりますので，引き続き，皆様の御理解・御協

力をよろしくお願い申し上げます。  

ベトナム国立農業大学との  

協定締結  

県内で働く外国人材  
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総合学科 
自分の進路希望や興味関心に応じて２年次に４つ

の系列を選択することができ，多様なニーズに対

応できる学科です。 

 

 

 

 

＜第６３回学校案内＞・・・かごしまの教育現場事情・・・ 
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鹿児島県立 鶴翔高等学校 

 

「挑戦・感動 そして愛」 
鹿児島県北西部，風光明媚で食材の宝庫，阿久根市の高台に位置しています。 

様々な挑戦の場を通じて、心豊かな人間性やたくましい生徒を育て、 

社会で通用する人材の育成に取り組んでいます。 

農業科学科 
普通教科と農業についての基礎科目を勉強し，農

業教育を通じて感性豊かな人材を育成します。 

■農業コース 

■園芸コース 

 

食品技術科 
普通教科と農業や食品についての基礎科目を勉強

します。食品製造には「３年Ａ組」シリーズの加工

品があります。 

■食品加工コース 

■発酵食品化学コース 

■アカデミア系列 ■スポーツ健康科学系列 

■情報・ビジネス系列系 ■環境緑地系列 

授業に真剣に取り組む様子 一糸乱れぬ集団演技 

検定合格を目指して勉強中 課題研究として箱庭を制作中 
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主な進路先 

鹿児島大学・宮崎大学・愛媛大学・北見工業大学・ 

琉球大学・都留文科大学・鹿児島県短・トヨタ自動車・ 

日本郵便・鹿児島銀行・鹿児島県庁・京セラ川内工場 他 

主な進路先 

鹿児島大学・東京農業大学・

県立農業大学校・ 

JA 鹿児島いずみ・赤鶏農

協・永田林業・Ａ－Ｚ・  

京セラ川内工場 他 

主な進路先 

鹿児島大学・ 

鹿児島女子短期大学・ 

鹿児島純心女子短期大学・ 

山崎製パン・イケダパン・ 

鹿児島国際観光株式会社・

マルイ食品 他 
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＜第６１回市町村情報＞ ・・・私達のまちづくり・・・ 

伊 佐 市 
笑顔あふれ 一人ひとりが 幸せ感じるまち 

伊佐市長 橋本  欣也 
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お問合わせ先 伊佐市役所 企画政策課 産業政策係 
〒895-2511 鹿児島県伊佐市大口里 1888 番地 TEL：0995-23-1311FAX:0995-22-5344 
HP：http://www.city.isa.kagoshima.jp E-Mail：kigyou@city.isa.lg.jp 

〇市へのアクセス 

主要交通機関から市内中心部まで１時間以内で到着可能です。 

高速道路：栗野ＩＣから車で約 20 分、益城熊本空港 IC まで車で約 90 分 

空   港：鹿児島空港から車で約 45 分 新 幹 線：新水俣駅から車で約 40 分 

新年明けましておめでとうございます。かごしま企業家交流協会だより」の令和６年「新年号」

の発行に際しまして、ご挨拶と伊佐市についての紹介をさせていただきます。 

伊佐市は鹿児島県の最北部、熊本県水俣市、人吉市、宮崎県えびの市に隣接する「南

九州の核」と言える位置にあり、九州山系の支脈に囲まれた盆地状の地形が生み出す豊か

な水と一年を通じての寒暖差が育む県内有数のブランド米 「伊佐米」 の産地です。 

伊佐市は焼酎発祥の地と云われ、 「伊佐の芋焼酎 」 は全国的に人気があります。 

また、国内唯一の大規模採掘を行う世界的高品位の金鉱山 「菱刈鉱山」 もあります。 

熊本県、宮崎県に近い立地を生かし、現行の補助制度等のほか、企業のニーズに沿った

受入環境の整備に努めます。住みよいまち、働きやすいまち伊佐市への御来訪、お問い合

わせを心よりお待ちしております。 

 

 

 

〇情報インフラ 

光回線市内ほぼ全域で整備！ 

サテライトオフィス設置にも適した安定した 

ネットワーク環境を構築できます！ 

〇企業支援 伊佐市企業立地等促進条例 

一定の条件を満たす事業所（支店）を新設・増設する事業者に対して補助金を交付します。 

 用地取得補助（補助率 30％） ･････････････････最大 3,000 万円補助 

 雇用創出補助（新規雇用者数×５～30 万円）･･･最大 1,000 万円補助 

 設備投資補助（補助率 10～15％）････････････最大 2,000 万円補助 

 利子補給補助（補助率 25％以内） ････････････最大 1,000 万円補助 

あらかじめ市と立地協定等を締結するなどの要件がございます。 

詳しくは伊佐市役所 企画政策課産業政策係までお問い合わせください。 

 

企業版ふるさと納税募集中！ 
 

4 つの「基本目標」を軸に伊佐市

の「地方創生」を支援してくださ

る企業様を募集しております。 

 
１ 稼ぐ地域をつくるとともに、 

安心して働けるようにする 

２ 都市部とのつながりを築き 

伊佐への新しい人の流れをつくる 

３ 結婚・出産・子育ての希望を 

かなえる 

４ ひとが集う、安心して暮らせる 

魅力的な地域をつくる 
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【お 問 合 せ 先】 鹿屋市 農林商工部 産業振興課 企業支援・工業団地整備係 

           TEL 0994－31－1180 E-mail sangyou@city.kanoya.lg.jp 

【鹿 屋 市 H P】 https://www.city.kanoya.lg.jp 

 

 
  

 

鹿屋市人口減少対策ビジョン ・・・動き事例① 
  
 

 

 

 

鹿屋市では、平成 18 年１月の市町村合併以降、10 万人を維持していた人口が、2022 年に初めて 

10 万人を下回りました。 

    このような中、人口減少を抑制するとともに人口減少社会においても地域の生活機能を維持する 

ことを目的に、2023 年３月に『鹿屋市人口減少対策ビジョン』を策定し、鹿屋市の人口の将来目標で 

ある「2060 年に９万人程度の人口を維持する」の実現を目指し、各種施策に取り組んでいます。 

  

≪人口の将来目標を達成するための４つの重点プロジェクト≫ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

『新たな工業団地の整備』に向けた取組を進めています。 

    鹿屋市では、大隅縦貫道の細山田ＩＣ周辺において、 

「新たな工業団地の整備」を計画しています。広大な用地、良好な  

交通アクセスなど、立地環境に優れた工業団地となる予定です。 

また、整備を見据えた企業誘致にも積極的に取り組みます。 
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   鹿 屋 市 

豊かでワクワクするライフスタイルの実現 
“鹿屋なら、かの～や“ 

【人口減少対策 トピック】 

●縁(つながり)を深める仕組みづくり 

 ☞移住希望者への情報発信強化 

☞移住体験メニューの充実 など 

●多様な働き方の支援 

 ☞新たな工業団地の整備 

☞テレワーカーへの支援 など 

●夢と希望を叶える支援 

 ☞起業チャレンジ支援 など 

  

１ 働きたくなる・住みたくなる ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 

●出会いや結婚へのサポート 

 ☞新婚生活への経済的支援 

 ☞出会いの機会の創出 など 

●子育て支援の充実 

 ☞子育てに対する負担軽減 

☞子育て世帯向けのｲﾍﾞﾝﾄの創出 など 

●若者の人生設計へのサポート 

 ☞高校生が人生設計を学ぶ機会の提供など 

２ みんなで育む「かのやっ子」 ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 

●地域経営へのチャレンジ 

 ☞多様な市民活動団体が支え合う仕組み 

づくり など 

 

●地域課題解決への取組強化 

 ☞高齢者等の移動手段の確保 

 ☞地域活動を支援する仕組みづくり など 

 

3 未来につながる地域づくり ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 

●まちの特性を生かした魅力づくり 

 ☞市民一体となった新たなまちの魅力 

  づくり など 

●まちに誇りや愛着を持つ人づくり 

 ☞「かのや風土記」を活用した歴史や文 

化を学ぶ機会の提供 など 

●まち・人・環境に優しい地域づくり 

 ☞「ｾﾞﾛｶｰﾎﾞﾝｼﾃｨかのや」の実現 など 

 

４ かのやシビックプライド ﾌﾟﾛｼﾞｪｸﾄ 

mailto:sangyou@e-kanoya.net
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「モノづくり、人づくり、地域づくり」・・・動き事例② 

『外国人移住者のつどい～2023～』を開催 

～知り合う。つながる。連携する。～ 
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 １２月３日（日）10時から鹿児島北埠頭旅客ターミナル２階で『外国人移住者のつどい～2023～』を開催致しま

した。 

当協会が、鹿児島県、鹿児島県市長会、鹿児島県町村会の後援を受け、鹿児島県ＮＰＯ団体ネットワーク協会と

共催で開催しました。今回は、鹿児島県国際交流課の「かごしま多文化共生社会推進事業」の補助を受け、同

会場で４年ぶりの開催となりました。 

当日は、吉永一己理事長の開会の挨拶で始まり、鹿児島県知事代理の国際交流課長より来賓挨拶をいただ

き、国外１４カ国の在住外国人、技能実習生、留学生＆国内各地から鹿児島に移住してきている方々など、 

約２００名の参加者を戴きました。 

 このイベントは、移住者同士のネットワーク化を図り、お互い「知り合い、繋がり、連携していく」ことで、移住者の

方々が安心して定住し、新たな定住の暮らし方（働き方や楽しみ方）や地域づくり活動などへつなげていくことを

目的とした開催でした。 

参加者同士が知り合い、４ヵ国の料理を楽しみながらの情報交換、トークセッション、展示・ワークショップ紹介、

ダンス等を楽しみ、お互いの絆を深めて戴きました。 

参加者同士が「知り合い、繋がり、連携する」ために大いに盛り上がり、有意義な一日となりました。 

 
来賓あいさつ トークセッション 出展者紹介 

インドネシアダンス 紬ファッションショー 

 
展示コーナー 

たべもんそ 飛び入りダンス 抽選会 
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＜第４９回会員企業案内＞ ・・・私達のものづくりの現場報告・・・  
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株式会社 グリーンユーティリティー
〒461-0002 名古屋市東区代官町33-13

省エネと健康のベストパートナー

   
 

052-979-8900
mori@greenutility.co.jp

省エネ事業
穴の開いたバケツから水が漏れだすように、エネル
ギーのご使用に無駄がないかを、省エネルギー設計
士が診断。現状より「快適×安全×健康的」に施設
環境を改善した上でエネルギーの有効活用を行うこ
とで、働き方改革・経費削減・CO2排出量削減・地
球温暖化防止を通して、工場・商業施設・事務所・
福祉施設・飲食店舗・宿泊施設・医療施設・運動施
設等多種多様な施設に貢献しています。

陽光LED照明
ここ最近、省エネのために一般的なLED照明を導入
された方々より、LEDの弊害をお伺いする機会が
多くなりました。我々もLEDを扱っている責任上、
この弊害を何とか克服したいとLED の光を研究。
「太陽こそ光の原点」と悟って試行錯誤を繰り返
し、心身の様々な不調を改善しウェルビーイング
（健康・幸福）を創出できる「陽光LED 照明“明王
Myo-Ou”」の製品化に遂に成功いたしました！

グリーンユーティリティーとは元々、名古屋大学に
おける産学共同の研究会の名称で、その研究成果を
具現化し社会に貢献するために㈱グリーンユーティ
リティーは2003年に設立し、20周年を迎えました。
「省エネと健康のベストパートナー」として、複数
の国立大学と産学連携し、コンサルティング事業を
行っています。

LED照明は、東京メトロ様・名古屋市交通局様・
名古屋大学様等、全国に多数の導入実績があります。

名古屋大学様

東京メトロ様

株式会社グリーンユーティリティー

 

一般財団法人 地球温暖化防止LSE技術アカデミアは、７校の国立大学（東北大学・東京大学・東京工業大学・
静岡大学・名古屋大学・岐阜大学・三重大学）の工学部教授や医学博士が理事を務め、「LSE / Life Style 
Evolution !」快適で進化した確かな技術で、㈱グリーンユーティリティーを支援しています。

名古屋市交通局様

健康と省エネのベストパートナー
～ 産学連携の技術力で世界はもっと良くなる～
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○教材部品の贈呈式 〇「外国人移住者のつどい～2023～」で知事訪問 

 ○日時 

 2023 年 9 月 26 日(火) 

○場所 

鹿児島実業高等学校 

隼人工業高等学校 

○参加者４名 

 ○日時 

 2023 年 9 月 27 日(水) 

○場所 

 鹿児島県庁 

知事応接室 

○参加者 9 名 

○ダイツール技研が大崎町と立地協定を締結 〇会員企業グリーンユーティリティー20周年式典出席 

 

 

○日時 

 2023 年 10 月 31 日(火) 

 

○場所 

   大崎町役場 

○参加者３名 

 
 
 
 

○日時 
 2023 年 11 月 8 日(水) 
 
○場所  
 名古屋東急ホテル 
 
○参加者２５０名 

 
○「外国人移住者のつどい～2023～」 開催 〇ビジネスマッチング 

 ○日時 
 2023 年 12 月 3 日（日） 
○場所 
 鹿児島市 
北埠頭旅客ターミナル 

○参加者 計２００名 

 

 〇日時 
 2023 年 10 月 20 日(金) 
 2023 年 12 月 8 日(金) 
〇場所 
 かごしま企業家交流協
会事務所（ZOOM） 

〇参加者４名 

○ 活 動 内 容 （ ２ ３ 年 ９ 月 ～ １ ２ 月 主 な 活 動 実 績 ）               
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